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Piiriveere Liider MTÜ
• Asutati: 30.03.2006

• * 6 valda: Räpina, Mikitamäe, 
Orava, Värska, Meremäe ja 
Misso vallad (2007-2011 
liikmeks ka Piirissaare vald)
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liikmeks ka Piirissaare vald)

• * Asutajaliikmeid 18, 

• 2006. a. juunis toimunud 
üldkoosoleku ajaks juba 89 
ning täna on ühingus 93 liiget

• * 14-liikmeline juhatus
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Ühingu juhtimine

• 30.03.2006: 7-liikmeline juhatus, kuhu kuulus igast 
vallast 1 esindaja + juhatuse esimees

• 27.06.2006: 20-liikmeline nõukogu ja 1-liikmeline 
juhatus

• 2007: 23-liikmeline nõukogu, sest tegevusgrupiga 
liitus Piirissaare vald
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• 2010: nõukogust saab volinike koosolek

• 2011: 20-liikmeline, sest tegevusgrupist lahkus 
Piirissaare vald

• 2013: 1-liikmelise asemel 3-liikmeline juhatus 

• 08.06.2015: 14-liikmeline juhatus, likvideeriti volinike 
koosolek ja loodi tegevjuhi ametikoht



2006-2008, RAK Meede 3.6
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M 3.6 projekt – projekt strateegia ettevalmistamiseks.

Välja töötati strateegia, mis nägi ette 6 meedet projektide 
toetamiseks.



Programmperiood 2008-2013
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Strateegia meetmed

• 2008 – 2010 viidi strateegiat ellu 6 meetme abil:
– M 1.Huvitegevuse võimaluste suurendamine 

– M 2.Miljööväärtuse säilitamine ja loomine

– M 3.Teenuste pakkumise taseme tõstmine

– M 4. Turismi arendamine läbi pärimuskultuuri atraktiivse
esitlemise

– M 6. Vähemarendatud kogukondade kaasamine 
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– M 6. Vähemarendatud kogukondade kaasamine 

• 2011 – 2013 viidi strateegiat ellu 4 meetme abil:
- M 1.Huvitegevuse võimaluste suurendamine 

- M 2. Miljööväärtuse ja pärimuskultuuri säilitamine ning loomine

- M 3. Ettevõtluse arendamine

- M 4. Koostöö arendamine



PROJEKTID 2008-2013

• Kokku esitati 510 projekti, millega taotleti toetust 
4,3 milj EUR

• Kokku toetas PVL 296 projekti summas 

2,4 milj EUR
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Programmperiood 2014-2020
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Tegevusgruppidele strateegia kvaliteedi eest määratud lisaeelarve (eur) 
Pingerida.

Kokku
1. Tartumaa Arendusselts    755 140         
2. Piiriveere Liider      730 482      Koos baaseelarvega:2,75 milj eur
3. Järva Arengu Partnerid   721 236    



Strateegia meetmed 2014-2020

• Meede 1. Elukeskkonna arendamine

• Meede 2. Ettevõtluse arendamine

• Meede 3. Koostöö ja ühistegevuse arendamine

• Projektide toetamiseks vähemalt 2,2 milj eur
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• Projektide toetamiseks vähemalt 2,2 milj eur



Piiriveere Liideri elluviidud 
projektid

• 2009 – 2011 Grundtvig koostööprojekt AMBIANCE 
„Ambitsioonikas väljakutse: aktiivsed Euroopa kodanikud“. 
Partnerid: Küpros, Rumeenia, Hispaania, Sloveenia, Leedu, 
Poola, Suurbritannia, Itaalia

• 2012 – 2014 rahvusvaheline LEADER koostööprojekt 
„Tervisespordi edendamine Peipsimaal ja kogemuste 
vahetamine Lõuna-Karjala regioonis“
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vahetamine Lõuna-Karjala regioonis“

• 2013 – 2014 Eesti-sisene LEADER koostööprojekt „Elu kahe 
maailma piiril“ (nn NG kollaste raamide projekt)

• 2014 – 2015 NORDPLUS koostööprojekt „Aktiivseks kodanikuks 
olemine aktiivse õppimise kaudu”, partnerid Leedust, Lätist, ja 
Rootsist

• 2014 – 2016 NORDPLUS koostööprojekt „Täiskasvanute 
kultuurialase teadlikkuse ja väljendusoskuse suurendamine 
kultuuripärandi abil“, partnerid Leedust, Lätist, Soomest ja 
Rootsist



Traditsioonid

• Aasta alguse arenguseminar/jõulupidu
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• Juulikuine 

RÄNNAK



…eks Piiriveere ongi pisut rohkem 
kui lihtsalt üks 

Leader programmi piirkond….
M. Külvik
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AITÄH MEILE KÕIGILE SELLE 
EEST, ET SEE NII ON!


